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Ha [Ie/IaTOTHYECKOM COBETE npnxasom 0 JInoBCKOMY I€TCKOMY caly OT
HMnosckoro feTckopd cana

npoTokon Ne 3 «24» sBaps 2019 roma
TIpence, nenaromqecxoro coeTa

nporpaMmei, popMHpyeMoii y4acTHHKAME 06pa3oBaTe/IbHLIX OTHOMICHHIT
MYHHIHIIAJILHOTO GIO/I?KeTHOr0 JOMIKOJILHOTO 00pa30BaTeILHOr0
yupexnenns «AnoBckuii qeTckuii cam»
AlleKkceeRCKOro ropoJcKoro oKpyra

1. OGuHe moJI0KeHHs.
1.1. TTonoxxeHue 0 GOPMUPOBAHNY K NIPHHSITHH YaCTH OCHOBHOM 00pa30oBaTeIbHOM
OporpaMMel,  (OpPMHpyeMO# ydacTHHKaMH 0Opa30BaTENbHBIX OTHOLICHHH
MyHHUIUNATEHOTO OODKETHOTO JOIIKOJIBHOTO 00pa30BaTebHOTO YUPEXASHUT
«MnoBckuit fmerckuii  cam» AJIEKCEEBCKOIO TOPOJACKOTO OKpyra (mamee -
IMonoxenne) pa3paGoTaHO C IENBI0 pEraMeHTAally MeXaHH3Ma OIpeNeNeHIT
KOMIIOHEHTa 06pa30BaTeNbHOr0 yUpexAeHus (4acTH, pOpMUPyeMOii ydaCTHUKaMH
00pa3oBaTeNbHBIX OTHOIIEHHI).
1.2. Hacrosmmee Ilomoxenue paspabGorano B cooTBeTcTBUH ¢ DelepalbHBIM
3axoHoM «O6 o6pa3oBanuu B Poccuiickoit @enepanun» ot 29 nexadps 2012 r. Ne
273-®3, denepanbHBIM TOCYJapCTBEHHBIM O0OpA30BATENbHBIM  CTAHIAPTOM
JOIIKONBEHOTo obpasoBanus (mamee - ®I'OC JI0), yTBEpXKIEHHBIM MPHKA30M
Munuctepctsa obpazoBanust 1 Hayku Poccuiickoit ®@enepamuu 17 okrsaGpst 2013
EaNo 1155:
1.3.B wactu, ¢opMupyeMOoll y4aCTHHKaMd OOpa3oBAaTENBHBIK OTHOIIEHWH,
TOJDKHEI OBITH Ipe/ICTaBIeHB! BRIGPaHHbIE W/HIIH pa3pabOTaHHBIE CAMOCTOSTEIBHO
YYaCTHHKaMM 00pa30BaTelIbHBIX OTHOIIEHHH IIPOrpamMMbl, HalpaBlIeHHBIE Ha
pa3BUTHE JeTell B OJHOM MM HECKONBKMX 00Opa3oBaTeNbHBIX 00NAcTIX, BHIAX
NeATeNbHOCTH W/WTH KyIBTYPHBIX IpaKTHKax (IapluaibHble oOpa3oBaTelbHEIE
IPOTpaMMBbl, KOTOpblE HE IOJBEPraloTCs OSKCIepPTH3e) METOOUKH, (OPMBI
OpraHu3anuy 06pa3oBaTeNbHOM paGoTsl. IMEHHO 3Ta YacTh MPOTPaMMBI OJDKHA
oKa3ats crermouxy padotsr 8 I0Y.
1.4.JlanBas  9acTh IPOrpaMMBI  [O/KHA  YYHTHIBATE  0Opa3OBaTelbHBIE
HOTPeGHOCTH, MHTEPECHl H MOTHBHI J€TeH, WIEHOB HX CeMedl W IeJIaroroB u, B
YaCTHOCTH, MOXKET ObITh OPHEHTHPOBAHA Ha:
- crenubuKy HalMOHANBHBIX, COLMOKYIBTYPHBIX M HHBIX YCIOBHH, B KOTOPBIX
OCYILECTBIIAETCS 00pa3oBaTeNbHAas eI TENBHOCTE;
- BBIOOp TeX MapIMaNbHEIX 00pa3oBATENbHBIX IPOrPaMM M (GOPM OpPraHH3aIHH
paboTEl ¢ JETbMH, KOTOpHle B HambONbIIelt CTEMeHH COOTBETCTBYIOT
NOTPeGHOCTAM M MHTepecaM JeTed, a TakkKe BO3MOXKHOCTSM MeJarornIecKoro
KOJIITEKTHBa,;




 - сложившиеся традиции ДОУ. 

1.5. Обсуждение содержания части программы, формируемой участниками образовательных отношений, организуется во время общих родительских собраний. 

2. Формирование компонента образовательного учреждения (части, формируемой участниками образовательных отношений).

2.1. Часть программы, формируемая участниками образовательных отношений разрабатывается по следующему алгоритму: 

I этап: 

1. Провести мониторинг учета образовательных потребностей, интересов и мотивов воспитанников, членов их семей и педагогов. А именно: 
- изучение результатов диагностического обследования воспитанников за прошедший период, что даст представление об усвоении детьми системы знаний, их потребностях, интересах, развитии мотивации;
- провести анкетирование и опросы среди родителей (законных представителей) воспитанников и членов их семей (мнение нескольких поколений даст больший материал для выработки) на предмет выявления образовательных потребностей касательно их детей, интересов и мотивов родителей воспитанников как участников образовательных отношений; 
- изучение запросов социума и возможности использования его структур в процессе воспитания и обучения ребенка как новой, комплексной системы, позволяющей использовать сетевое взаимодействие между МДОУ и учреждениями культуры и науки. 

2. На основании выше изложенных исследований запросов участников образовательных отношений (с учетом результатов мониторинга обследования воспитанников и анкетирования членов их семей, а так же педагогов и социума) осуществляется подбор нескольких образовательных программ различной направленности из числа парциальных и иных программ и/или созданных самостоятельно образовательной организацией, отвечающих требованиям всех участников, согласно их запросов и мотивации. 
3. Обсуждение (открытое и гласное) выбранных программ педагогами и родителями - с целью изучения их специфики и содержания коллегиальными органами управления образовательной организации. 

4. Выбор образовательных программ различной направленности из числа парциальных и иных программ и/или созданных ими самостоятельно, которые лягут в основу части образовательной программы дошкольной организации. 

II этап: необходимо определить формы организации работы с воспитанниками. 

1. Педагог-психолог, изучив результаты мониторинга и анкетирования и выбранных программ, определяет формы организации работы с точки зрения психологии. 

2. Педагоги подбирают формы организации работы с воспитанниками с учетом требований методологии, ориентируясь на специфику национальных, социокультурных, экономических, климатических условий, в которых осуществляется образовательный процесс, а так же возможностям педагогического коллектива организации. При исполнении профессиональных обязанностей педагогические работники имеют право на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методических пособий в соответствии с образовательной программой, утвержденной образовательной организацией 3. Выбор формы организации образовательной деятельности с воспитанниками с учетом мнения педагогов и родителей воспитанников, на основе предложенных педагогом-психологом и педагогами МДОУ. 

III этап: осуществляется собственно написание части программы с учетом выбранных программ и форм организации образовательной деятельности с воспитанниками. 
- Программа рассматривается и принимается на заседании педагогического совета, утверждается приказом заведующего Учреждением. 
- Программа начинает реализовываться с начала учебного года после ее утверждения. 
- Программа после утверждения не меняется за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ. 

3. Ответственность за выполнение программы реализуемой в части, формируемой участниками образовательных отношений.
3.1. Педагог несет ответственность за выполнение программы, реализуемой в части, формируемой участниками образовательных отношений. 

3.2. Педагог несет ответственность за ведение документации, своевременность и правильность отчетов о реализации части программы, формируемой участниками образовательных отношений. 

4. Контроль

4.1. Контроль за реализацией части программы, формируемой участниками образовательных отношений, осуществляется в соответствии с планом внутрисадовского контроля. 

4.2. Результаты и эффективность обсуждаются на педагогических советах Учреждения.
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